OBRAZLOZENJE:

Statut se uskladuje sa odredbama Pravilnika za provedbu intervencije 77.06. SPZPP RH
2023.-2027., Uredbi EU te LEADER operativnim pravilima koje je donijelo Ministarstvo
poljoprivrede i skladno uputama koje smo dobili od APPRRR i MP na susretima i
radionicama sa LAG-ovim.

lako se radi o izmjenama i dopunama pojedinih odredbi, njih ima dosta pa predlazemo
donoSenje novog statuta jer b ovo bile ve¢ druge Izmjene i dopune.

Dopunjuju se odredbe o ciljevima i djelatnostima, iz razloga $to na nekim natjecajima nismo
bili prihvatljivi prijavitelji jer to¢no odredene odredbe nismo imali upisane u Statutu.
Mijenjaju se i dopunjuju odredbe o ¢lanstvu i tijelima LAG-a sukladno gore navedenim
uputama te se uskladuju za novim pravilima u pogledu sastava, glasovanja, odlucivanja,
radnih odnosa i dr.



Na temelju clanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine™ broj 74/14, 70/17, 98/19 i
151/22), SKUPSTINA LOKALNE AKCIJSKE GRUPE KARASICA na svojoj izvanrednoj
sjednici odrzanoj dana 26. rujna 2023. godine, donijela je:

STATUT
LOKALNE AKCIJSKE GRUPE KARASICA

OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, zastupanju, izgledu pecata udruge, o
ciljevima 1 podruc¢ju djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi
te gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu, o nacinu osiguranja javnosti djelovanja
udruge, o uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku clanstva, pravima, obavezama i
odgovornosti, te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i na¢inu vodenja popisa ¢lanova, tijelima
udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, na¢inu
odlucivanja i trajanju mandata, te nacinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata, izboru
1 opozivu likvidatora udruge, medusobnim pravima i obavezama udruge i ustrojstvenih oblika,
prestanku postojanja udruge, o imovini, na¢inu stjecanja i raspolaganja imovinom, o postupku
s imovinom u slu€aju prestanka postojanja udruge, te nainu rjeSavanja sporova i sukoba
interesa unutar udruge, te drugim pitanjima od znacaja za udrugu.

Clanak 2.

Naziv udruge je: LOKALNA AKCIJSKA GRUPA KARASICA

Skraéeni naziv udruge je: LAG KARASICA

Uz naziv na hrvatskom jeziku, udruga moze koristiti 1 naziv preveden na engleski jezik:
LOCAL ACTION GROUP KARASICA.

Sjediste udruge je: Valpovo, Kralja Petra KreSimira IV 6B.

Odluku o promjeni sjedista udruge donosi: Skupstina Udruge.

Podrucje djelovanja udruge je Republika Hrvatska.

LAG Karasica obuhvaca slijedece jedinice lokalne samouprave: sva naselja na podrucju
gradova: BeliS¢e, Donji Miholjac, Nasice 1 Valpovo te opéina: Bizovac, Donja Moti¢ina,
Durdenovac, Ferianci, Gorjani, KoSka, Magadenovac, Marijanci, Petrijevci, Podgorac,
Podravska Moslavina, Punitovci i Viljevo

Clanak 3.

Lokalna akcijska grupa Karasica (u daljnjem tekstu: LAG KaraSica) je neprofitna pravna
0soba, koja pravnu osobnost stjeCe danom upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.

Clanak 4.

LAG KaraSica ima svoj sluzbeni amblem i pecat.



Amblem LAG-a Karasica utvrduje Upravni odbor.

Pecat LAG-a KaraSica je okruglog oblika promjera 30 milimetara, a tekstualno se sastoji od
rije¢i: LOKALNA AKCIJSKA GRUPA, Valpovo, Kralja Petra Kresimira IV. 6B, ispisano uz
rub, te rije¢i KARASICA na promjeru pecata.

Clanak 5.
LAG KaraSica zastupaju predsjednik i voditelj.
Clanak 6.

LAG KaraSica moze osnivati podruznice u zemlji i inozemstvu. Odluku o osnivanju
podruznica donosi Upravni odbor. Podruznice nisu pravne osobe.

Nacin rada i podrucje djelatnosti podruZnice regulirat ¢e se op¢im aktom koji donosi Upravni
odbor.

CILJEVI | PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA, DJELATNOSTI
LAG-a KARASICA

Clanak 7.

LAG Karasica je osnovana u cilju:
e oOsiguravanja protoka informacija i transfera znanja za napredak u razvoju ruralnog
gospodarstva i lokalne zajednice,
e razvijanja sinergije i umrezavanja izmedu svih dionika kojima je u interesu
doprinijeti razvoju ruralnih podrugja,
e viSedioni¢kog planiranja ukupnog razvoja LAG podrucja,
» iskoriStavanja i razvijanja postojec¢ih potencijala za ruralni razvoj,
e dugoro¢nog ostvarivanja odrzivog razvoja,
e jacanja financijskih i ljudskih kapaciteta za provedbu projekata ruralnog razvoja,
e pripreme LAG podrucja (dionika) za koristenje strukturnih fondova EU,
e brige o infrastrukturnom, socijalnom, ekoloskom, kulturnom, gospodarskom i
svakom drugom razvoju u Sirem ruralnom podrucju.
LAG Karasica sukladno svojim ciljevima djeluje na podru¢ju odrzivog razvoja, demokratske
politi¢ke kulture, gospodarstva, medunarodne suradnje, socijalne djelatnosti, ljudskih prava,
obrazovanja, znanosti i istrazivanja, zastite okoli$a i prirode te kulture i umjetnosti.

Clanak 8.

Djelatnosti LAG-a KaraSica su:

e izrada lokalne razvojne strategije i integriranog programa razvoja za LAG
podrucije,

e uspostavljanje sustava i razvoj mreze partnera u LAG podrucju,

e briga o napredovanju i edukaciji stru¢nih timova unutar LAG podru¢ja,

e briga o stvaranju strucnih, operativnih, materijalnih 1 fizickih preduvjeta za
viSedionicko planiranje 1 provedbu razvojnih projekata u LAG podrudju,

e promicanje koncepta odrzivog razvoja boljom primjenom ruralnih i regionalnih
politika EU pristupom ,,0odozdo prema gore*,

e promicanje LEADER pristupa u ruralnim podrucjima,



odredivanje prioriteta za razvoj poljoprivrede, turizma i drugih djelatnosti u
ruralnom prostoru,

savjetodavna 1 tehnicka potpora u pripremi i izradi projektne dokumentacije
subjekata koji djeluju u okviru LAG-a,

pracenje zakonske regulative i objave javnih natjeCaja vezanih uz razvojne
mogucnosti 1 informiranje subjekata koji djeluju u okviru LAG-a o postoje¢im
mogucénostima,

suradnja s obrazovnim institucijama i nadleznim tijelima radi stru¢nog
obrazovanja svojih ¢lanova,

promicanje saznanja o ruralnom razvoju i vaznosti viSedionickog kreiranja
javne politike ruralnog razvoja medu stanovniStvom putem sredstava javnog
priop¢avanja i nakladnickom djelatnoSc¢u, te poticanje aktivnog ukljucivanja
gradana i ostalih zainteresiranih subjekata u LAG,

razmatranje zakonskih prijedloga koji se odnose na gospodarske aktivnosti u
ruralnim podru¢jima te davanje prijedloga za njihovo unapredenje,

u suradnji s resornim ministarstvima Republike Hrvatske i drugim nadleznim
institucijama, aktivno sudjelovanje u unapredenju i1 promicanju ruralnog
poduzetnistva i drugih ruralnih programa,

razmjena iskustava, transfer znanja i rjeSavanje strucnih pitanja iz podrucja
poljoprivrede, turizma i ruralnog poduzetnistva,

suradnja s ruralnom mrezom, drzavnim i drugim javnim ustanovama i
sluzbama, te podru¢nom (regionalnom) i lokalnom samoupravom,

suradnja na svim poljima sa srodnim nacionalnim i1 medunarodnim
organizacijama,

promicanje interesa subjekata koji djeluju u okviru LAG-a na lokalnoj,
regionalnoj, drzavnoj 1 medudrzavnoj razini,

promicanje udruzivanja u udruge, zadruge, proizvodacke organizacije i druge
oblike gradanskih asocijacija i pruZanje stru¢ne pomoci,

organiziranje stru¢ne izobrazbe ¢lanova putem predavanja, prezentacija, izrade
1 raspodjele stru¢ne literature, edukativnog 1 promotivnog materijala,
promicanje zaStite kulturne baStine u svrhu ocuvanja materijalnih 1
nematerijalnih kulturnih dobara i ostalih oblika kulturne bastine,

promicanje i razvoj volonterstva,

poticanje 1 potpora aktivnoj ukljucenosti gradana u drusStveno korisnim
akcijama i volonterstvu te organiziranje razmjene volontera;

promicanje razvoja socijalnog poduzetnisStva,

sudjelovanje u kreiranju razvojnih programa i promicanje inovativne
poljoprivrede i ruralnog turizma,

suradnja sa slicnim udrugama u zemlji i inozemstvu u podru¢ju demokratske
tranzicije, obrazovanja, smanjenja siromastva i zastiti okoliSa i prirode te ostale
djelatnosti razvojne suradnje,

promicanje medunarodnog prijateljstva,

promicanje odrzivog gospodarskog razvoja putem razvoja drustvenog kapitala,
odrzivog turizma 1 ostalih djelatnosti odrzivog gospodarskog razvoja,
promicanje i suradnja u podruc¢ju socijalne pomoci i podrske te socijalnih
usluga posebno marginaliziranim skupinama u drustvu, dnevni boravak za
starije osobe organizacija prijevoza za starije osobe i sve marginalizirane
skupine i sl.,



e suradnja i promicanje u podru¢ju zastite zivotinja, ouvanja prirode i zastite
okolisa te energetske uéinkovitosti i obnovljivih izvora energije,

e pruzanje potpore svim lokalnim razvojnim dionicima odnosno predstavnicima
javnih i privatnih lokalnih socio-ekonomskih interesa koji se bave razvojem
lokalne zajednice kroz seminare, radionice, predavanja, individualne
konzultacije i sli¢no u cilju razvoja i samoodrzivosti,

e izrada, provodenje, nadzor i koordinacija integralnih i drugih razvojnih
projekata LAG KaraSica na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj
razini;

e vrednovanje i odabir, nadzor i koordinacija projekata koji se provode u sustavu
provedbe decentralizirane raspodjele javnih sredstava kojima upravlja LAG
KarasSica;

e organizacija sajmova, izlozbi, koncerata, predstava i drugih javnih dogadanja u
lokalnim zajednicama te regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini u
svrhu promicanja ruralnog razvoja i primjene nacela LEADER/CLLD-a u
razvoju lokalnih zajednica;

e organiziranje stru¢nih skupova, edukacija i razmjene znanja i vjestina za sve
predstavnike javnih i privatnih lokalnih socio-ekonomskih interesa, razvojne
dionike ruralnih podrugja,

e sve druge slicne aktivnosti i poslovi u skladu sa zakonskom regulativom
Republike Hrvatske i pozitivnim propisima Europske unije koji doprinose
ostvarenju ciljeva LAG-a KaraSica.

NACIN OSIGURANJA JAVNOSTI DJELOVANJA LAG-a KARASICA

Clanak 9.

Djelovanje LAG-a Karasica je javno. Javnost LAG-a KaraSica ostvaruje se pravodobnim i
istinitim obavjeStavanjem clanova LAG-a KaraSica o svim odlukama i drugim vaznim
pitanjima iz djelovanja LAG-a KaraS$ica. Svi ¢lanovi LAG-a Karasica imaju pravo sudjelovati
u njezinom radu sukladno odredbama statuta i zakona, te imaju pravo uvida u rad tijela i
odluka koje se donose.

CLANSTVO U LAG-u

Clanak 10.

Clanstvo u LAG-u Karagica moZe biti redovito i po¢asno.
Redoviti ¢lanovi LAG-a KaraSica relevantni su i reprezentativni predstavnici javnih i
privatnih lokalnih socio-ekonomskih interesa lokalne zajednice u podrucju djelovanja LAG-a
Karasica, definiranih Delegiranom uredbom Komisije (EU) broj 240/2014 te u skladu s
nacionalnim pravilima Republike Hrvatske.
Clanovima LAG-a Kara§ica mogu postati, prihvaéajuéi odredbe Statuta te interes obavljanja
djelatnosti LAG-a Karasica, predstavnici pojedinacnih interesnih skupina:

e javne interesne skupine;

e gospodarske interesne skupine i



e civilne interesne skupine.
Pod javnom interesnom skupinom podrazumijevaju se jedinice lokalne 1 podru¢ne
(regionalne) samouprave kojoj pripadaju naselja LAG-a Karasica u podrucja djelovanja LAG-
a te trgovacka drustva, ustanove, i druge pravne osobe koje su u vlasniStvu 1/ili ve¢inskom
vlasniStvu Republike Hrvatske, jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave kao $to
su: turistiCke zajednice, Skole, kulturne, znanstvene, skolske 1 dr. ustanove i sl., te stale pravne
osobe kojima je povjereno obavljanje neke javne djelatnosti.
Pod gospodarskom interesom skupinom smatraju se trgovacka drustva, obrti, zadruge,
poljoprivredna gospodarstva i sl. koja nisu u veéinskom vlasniStvu neke osobe koja pripada
javnom sektoru te njihova udruzenja koja zastupaju interese gospodarskog sektora.
Pod civilnom interesnom skupinom smatraju se neprofitne i nevladine organizacije civilnog
drustva kao Sto su: udruge, zaklade, sindikati, vjerske zajednice, fizicke osobe i sl. koje ne
obavljaju neku od javnih funkcija i ne smatraju se javnim sektorom.
Clanovi iz sve tri interesne skupine sudjeluju u radu i aktivnostima LAG-a Karagica putem
osoba ovlaStenih za zastupanje ili putem imenovanih predstavnika.
Jednog ¢lana LAG-a KaraSica moze predstavljati samo jedna osoba.

Pocasni ¢lanovi LAG-a Karasica mogu postati pravne i fizicke osobe posebno zasluzne za rad
i razvoj LAG-a KaraSica.

Clanak 11.

Clanstvo u LAG-u Karasica je dobrovoljno.

Odluku o primanju u redovito ¢lanstvo donosi Upravni odbor na temelju pristupnice, molbe ili
pismenog zahtjeva osobe koja zeli postati ¢lan LAG KaraSica.

Odluka Upravnog odbora mora biti donesena najkasnije tri mjeseca od primitka zahtjeva ili
akta iz stavka 2. ovoga ¢lanka. U slucaju ne donoSenja Odluke u roku od tri mjeseca smatra se
da je zahtjev, za ¢lanstvom odbijen.

Odluku o proglasenju pocasnog ¢lana donosi Upravni odbor LAG-a KaraSica na prijedlog
Predsjednika, ¢lana Upravnog odbora ili 20% ¢lanova Skupstine.

LAG Karasica vodi registar ¢lanova za §to je zaduzen voditelj LAG-a KaraSica. Registar se
vodi u elektronickom obliku i sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana, OIB, datumu
rodenja (za fizicke osobe), datumu pristupanja LAG KaraSica i datumu prestanka ¢lanstva u
LAG-u Karasica.

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov
zahtjev.

Clanak 12.

Prigovor na odluku Upravnog odbora o primanju ili ne primanju u clanstvo podnosi se
Upravnom odboru LAG-a KarasSica u roku od 8 dana od dana kada je podnositelj molbe ili
prijedloga obavijeSten o odluci Upravnog odbora. Upravni odbor o prigovoru odlu¢uje na
svojoj slijedecoj sjednici. Odluka Upravnog odbora je konacna.

Clanak 13.

Redoviti ¢lanovi LAG-a KaraSica plac¢aju godi$nju c¢lanarinu. Odluku o visini godiSnjeg
iznosa Clanarine donosi Upravni odbor.

Pocasni ¢lan ima prava i obveze redovitog ¢lana, osim prava da bira i da bude biran u tijela
LAG-a Karasica, te nema obavezu plac¢anja Clanarine.



Clanak 14.

Prava i obveze ¢lanova su:
¢ sudjeluju u utvrdivanju zajednicke politike i programa LAG-a Karasica,
e odlucuju o sredstvima i imovini LAG-a KaraS$ica i drugim pitanjima utvrdenim ovim
Statutom i drugim aktima,
dogovaraju i medusobno suraduju radi ostvarivanja zajednickih ciljeva,
sudjeluju u aktivnostima od zajednickog interesa,
provode zajednic¢ki dogovorene aktivnosti,
biraju i budu birani u tijela LAG-a Karasica,
budu redovito i pravodobno obavijesteni o radu LAG-a Karasica i njegovih tijela te
financijskom poslovanju LAG-a KarasSica,
placaju ¢lanarinu,
e cCuvaju i promicu ugled LAG-a KaraSica te se
e pridrzavaju odredbi Statuta i drugih akata LAG-a Karasica.

Clanak 15.

Clanstvo u LAG-u Karasica prestaje:

e prestankom postojanja LAG-a Karasica,
prestankom postojanja kolektivnog ¢lana,
istupanjem izraZenim pisanom izjavom clana,
iskljucenjem ¢lana te
smrcu.

Clanak 16.

Svaki ¢lan moze istupiti iz ¢lanstva LAG-u KaraSica prema svom nahodenju.

U slucaju neplacanja ¢lanarine u razdoblju duljem od godinu dana, a bez valjanog razloga,
odluku o prestanku ¢lanstva ili utvrdivanju opravdanosti neplacanja ¢lanarine donosi Upravni
odbor.

Clanak 17.

Clan moze stegovno odgovarati ako grubo povrijedi odredbe ovog Statuta, Program rada i
druge akte LAG-a KaraSica, ako zloupotrijebi svoje ¢lanstvo i ime LAG-a KaraSica, ako
pocini posebno necasno kazneno djelo te ako u okviru svog profesionalnog djelovanja, u vise
navrata, grubo prekrsi eticke norme pravilnika.

O iskljucenju iz ¢lanstva odluc¢uje Upravni odbor kvalificiranom veéinom.

Protiv odluke stegovnoj odgovornosti i iskljucenju nezadovoljni ¢lan moze izjaviti zalbu
Skupstini LAG-a KarasSica u roku od 30 dana od urucenja pisane odluke o iskljuéenju.

U tijeku zalbenog postupka miruju prava i obveze ¢lana LAG-a KaraSica.

Skupstina svoju odluku donosi na prvoj iducoj sjednici i takva odluka je konacna.

Clanak 18.

LAG KaraSica moze davati priznanja i pohvale svojim ¢lanovima, pojedincima i pravnim
osobama za osobitu aktivnost i poseban doprinos u radu LAG-u KaraSica.



Upravni odbor moze na prijedlog Predsjednika dodijeliti priznanja pojedinim pravnim ili
fizickim osobama za izuzetan doprinos u ostvarivanju ciljeva i zadataka LAG-a KarasSica.

Clanak 19.

LAG Karas$ica se moze udruziti u saveze udruga i u medunarodne udruge.
Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA

Clanak 20.

Spor/sukob interesa u LAG-u Karasica postoji kada ¢lan smatra da su mu povrijedena prava
odredena Statutom, kada se radi o sporu/sukobu interesa izmedu ¢lanova LAG-a KaraSica, a
koji utjece na rad LAG-a Karasica, kada ¢lan LAG-a Karasica smatra da je udruga povrijedila
statut, odnosno spor/sukob interesa oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena
u Registar udruga i dr.

Za rjeSavanje sporova i sukoba interesa nadlezan je Upravni odbor.

U slucaju da su interesi ¢lana LAG-a KaraSica u suprotnosti s interesom LAG-a Karasica, ili
kada osobni interes ovlastenog/imenovanog predstavnika pravne osobe iz ¢lanstva LAG-a
Karasica utjece ili moze utjecati na nepristran rad u obavljanju djelatnosti LAG-a KaraSica
posebno vezano za provedbu decentralizirane raspodjele financijskih sredstava iz javnih
izvora kojima upravlja LAG Karasica. Clan ili njegov ovlasteni/imenovani predstavnik koji se
zatekne u sukobu interesa duzan je o tome bez odlaganja obavijestiti Predsjednika LAG-a
Karasica te se izuzeti iz daljnjeg rada na djelatnostima u kojima postoji sumnja u sukob
interesa.

U slu¢aju dvojbe o moguc¢em sukobu interesa, bilo koji ¢lan LAG-a KaraSica, moze zatraZiti
misljenje Upravnog odbora.

UPRAVLJANJE LAG-om KARASICA

Clanak 21.
LAG-om KaraSica upravljaju clanovi LAG-a Karasica neposredno odnosno putem svojih

predstavnika u tijelima LAG-a KaraSica.
Clanovi upravljaju neposredno osobnim izjasnjavanjem na sjednicama SkupStine.

A) TIJELA LAG-a KARASICA

Clanak 22.

Tijela LAG-a Karasica su:
e Skupstina
e Upravni odbor



e Predsjednik LAG Karasica
e Dopredsjednici LAG KaraSica

SkupStina
Clanak 23.

Skupstina je predstavnicko i najvise tijelo upravljanja LAG-om KaraSica.

Skupstinu ¢ine svi ¢lanovi LAG-a KaraSica odnosno ovlasteni ili imenovani zastupnici
kolektivnih ¢lanova LAG-a Karasica odredeni na nacin utvrden zakonom odnosno aktima tih
organizacija.

Svaki kolektivni ¢lan LAG-a KaraSica ima jednog zastupnika u Skupstini LAG-a KaraSica.
Zastupnici kolektivnih ¢lanova LAG-a mogu biti razrijeSeni duZnosti, ako ih opozove
organizacija koja ih je izabrala.

Pojedini zastupnik moze u Skupstini LAG-a KaraSica zastupati viSe €lanova, ako je tako
odlucio ¢lan prilikom uclanjenja ili kod davanja punomoci o zastupanju.

Clanak 24.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u
tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrZava svake Cetiri (4) godine.

Sjednice skupstine saziva Predsjednik LAG-a KaraSica na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

Sjednice Skupstine se mogu odrzavati i elektronickim putem, o ¢emu odlucuje sazivatelj, tako
da se odluke donose ocitavanjem vecine ¢lanova putem e-poste, SMS poruke ili na neki drugi
nacin.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu SkupStine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova LAG-a
Karasica.

U svom zahtjevu za sazivanje SkupStine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni red
sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz
stavka 4. ovoga Clanka, sazvati ¢e je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog
reda, te mjesto 1 dan odrZzavanja sjednice).

U slucaju isteka mandata osobe ovlastene za sazivanje SkupStine, SkupStinu mogu sazvati:
predsjednik kojem je istekao mandat (najkasnije 6 mjeseci nakon isteka mandata) ili veéina
¢lanova Upravnog odbora kojima je istekao mandat (najkasnije 6 mjeseci nakon isteka
mandata).

Clanak 25.

Skupstinom predsjeda Predsjednik LLAG-a Karasica s dopredsjednicima. U odsutnosti
Predsjednika i dopredsjednika, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti
osobu koja ¢e predsjedati sjednicom.

Na pocetku sjednice biraju se: zapisnicar, dva ovjerovitelja zapisnika 1 verifikacijska komisija.
O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi LAG-a Karasica.

Clanak 26.



Za donosenje pravovaljanih odluka Skupstini mora prisustvovati natpolovi¢na vecina (50% +
1 ¢lan) od ukupnog broja ¢lanova, a odluke donosi ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

U slucaju donosenja bilo kakvih odluka u sastavu provedbe decentralizirane raspodjele
financijskih sredstava iz javnih izvora kojima upravlja LAG KarasSica, Skupstina punovazno
odlucuje kada ovlasteni ili imenovani predstavnici bilo koje pojedinacne interesne skupine iz
sastava redovnih ¢lanova (Clanak 10. ovoga Statuta), ne ostvaruju vise od 49% glasackih
prava, temeljem c¢lanka 32. Uredbe (EU) 1303/2013 odnosno niti jedna interesna skupina
zasebno nema kontrolu nad donoSenjem odluka, temeljem clanka 31., Uredbe (EU)
2021/1060.

Odluke Skupstine donose se javnim glasovanjem.

Odluke Skupstine obvezuju tijela i sve clanove na njihovo provodenje.

Clanak 27.

Skupstina LAG-a KaraSica obavlja sljedeée poslove:
e donosi Statut i druge opce akte te njihove izmjene i dopune,

bira, razrjesava; predsjednika, tri dopredsjednika i ¢lanove Upravnog odbora,

potvrduje kooptirane ¢lanove Upravnog odbora,

odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga;

usvaja plan rada i financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu i izvjesce o radu za

prethodnu kalendarsku godinu;

usvaja godis$nje financijsko izvjesce;

e odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovina;

e donosi odluku o statutarnim promjenama;

e odlucuje o zalbama protiv odluke Upravnog odbora o prijedlozima, zahtjevima i
predstavkama clanova LAG-a KaraSica,

e odlucuje o dodijeli priznanja fizi¢kim 1 pravnim osobama i ¢lanovima,

e odlucuje o prestanku postojanja LAG-a KaraSica,

e odlucuje o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
LAG-a Karasica.

Upravni odbor
Clanak 28.

Upravni odbor je kolektivno i koordinativno tijelo LAG-a KarasSica koji organizira i obavlja
tekuce poslove LAG-a Karasica izmedu dvije sjednice Skupstine, te donosi odluke iz svoje
nadleznosti.

Upravni Odbor ima najmanje 9, a najvise 21 ¢lana koje iz svog sastava bira Skupstina na
vrijeme od cCetiri (4) godine, s tim da mogu biti ponovo izabrani na istu duznost.

Upravni odbor moZe sam u svoje Clanstvo kooptirati odredeni broje ¢lanova iz sastava
Skupstine LAG-a KaraSica. Broj kooptiranih ¢lanova ne smije biti ve¢i od 1/3 od maksimalno
moguceg broja ¢lanova Upravnog odbora. Kooptirane ¢lanove mora potvrditi Skupstina LAG-
a Karagica na prvom narednom zasjedanju.

Predsjednik i tri dopredsjednika LAG-a Karasica ¢lanovi su Upravnog odbora po polozaju, a
predsjednik LAG-a Karasica je ujedno i predsjednik Upravnog odbora.



Kod izbora c¢lanova Upravnog odbora, Skupstina brine o odgovarajucoj zastupljenosti
¢lanova LAG-a u njegovom sastavu poStujuéi pri tome nacela zastupljenosti predstavnika
javnog, gospodarskog i civilnog sektora (¢lanak 10. ovoga Statuta).

Predstavnika gospodarske i civilne interesne skupine u Upravnom odboru mora biti najmanje
pedeset posto (50%).

Predstavnika javne interesne skupine u Upravnom odboru mora biti najmanje dvadeset posto
(20%), a najvise Cetrdesetdevet posto (49%).

Sukladno nacionalnom regulatornom okviru za provedbu LEADER/CLLD-a, udio Zena u
Upravnom odboru mora biti najmanje cCetrdeset posto (40%), te najmanje jedan (1)
predstavnik ¢lana mora biti mladi od Cetrdeset (40) godina.

Clanak 29.

Izabrani c¢lanovi Upravnog odbora zajedni¢ki odgovaraju za rad Upravnog odbora
Skupstini LAG-a KaraSica, a pojedina¢no za svoj rad i rad Upravnog odbora u granicama
ovlastenja i duznosti koje su im povjerene, Skupstini LAG-a Karasica i Upravnom odboru.
Upravni odbor i svaki njegov ¢lan mogu podnijeti ostavku ili biti opozvani prije isteka
vremena na koje su birani.
Pojedini ¢lan Upravnog odbora i Odbor u cjelini mogu biti opozvani ako:

e ne ispunjavaju ovim Statutom utvrdene obveze,

e postupaju suprotno odredbama ovog Statuta i politici koju je utvrdila Skupstina.
Pojedinom ¢lanu Upravnog odbora prestaje ova duznost ako on, odnosno kolektivni ¢lan
kojeg u Skupstini predstavlja, prestane biti clanom LAG-a Karasica.

Clanak 30.

Upravni odbor:
e predlaze Skupstini osnove politike sadrzane u prijedlozima Statuta, Programa i drugih

akata,

e ako se SkupStina ne moze pravodobno sastati, priviemeno utvrduje godiSnji obracun,
koje podnosi na odobrenje Skupstini na prvom narednom
zasjedanju,

e kooptira nove ¢lanove Upravnog odbora, pridrzavajuci se odredbi o broju ¢lanova 1
nacinu odabira iz ¢lanka 27. ovog Statuta,

e osigurava provodenje akata i politike koje je utvrdila SkupStina,

e izvrSava financijski plan i raspolaze planiranim sredstvima pri ¢emu brine o namjeni i
pravilnosti koriStenja tih sredstava, te donosi provedbene odluke,

e odlucuje o odabiru projektnih prijedloga u sustavu provedbe decentralizirane
raspodjele financijskih sredstava iz javnih izvora kojima upravlja LAG KaraSica;

e uskladuje rad ¢lanova LAG-a Karasica i organizira djelovanje LAG-a KaraSica u
cjelini,

e daje suglasnost na pristupanje novih redovitih ¢lanova LAG-u KaraSica i odlucuje o
prigovorima na istu,

e utvrduje prestanak postojanja kolektivnog ¢lana LAG-a KaraSica u smislu ¢lanka 15.
stavak 1. alineja 2. te donosi odluku o isklju¢enju ¢lanova LAG-a pod uvjetima iz
Clanka 17. stavak 1. ovoga Statuta,

e donosi odluku o visini ¢lanarine,



e donosi odluku o osnivanju pravnih osoba u vlasni§tvu LAG Karasica profitnog ili
neprofitnog karaktera sukladno pozitivnim propisima Republike Hrvatske, te ustrojava
njihovo djelovanje i rad aktom o osnivanju;

e organizira i uskladuje suradnju s drugim organizacijama,

e odlucuje o osnivanju radnih tijela te imenuje i razrjeSuje njihove Clanove,

e imenuje i razrjeSava Clanove Povjerenstva za odabir, sukladno Lokalnoj razvojnoj
strategiji koji imaju zadacu vrednovanja projektnih prijedloga u sustavu provedbe
decentralizirane raspodjele financijskih sredstava iz javnih izvora kojima upravlja
LAG Karasica

e odlucuje o prigovorima zaposlenika, volontera, clanova LAG-a KaraSica ili nositelja
projektnih prijedloga u sustavu provedbe decentralizirane raspodjele javnih sredstava
kojima upravlja LAG KaraSica;

e donosi akte kojima se blize ureduje dodjela javnih priznanja LAG-a KaraSica
ustanovljenih odlukom Skupstine,

e ureduje i organizira izradu publikacija i informativnu djelatnost LAG-a Karasica,

e imenuje i razrjeSuje voditelja LAG-a Karasica,

e utvrduje organizaciju obavljanja stru¢nih poslova LAG-a Karasica i u svezi s tim
donosi potrebne akte,

e imenuje i razrjesava likvidatora LAG-a KaraSica.

Clanak 31.

Upravni odbor radi i odlucuje na sjednicama.

Upravni odbor zasjeda prema potrebi, a najmanje jednom u Sest mjeseci.

U slucaju potrebe 1/ili Zurnog donosenja odluke o pojedinom pitanju Upravni odbor moze se
odrzati i putem elektronicke poste, telefonski ili na neki slican nacin, tzv. ,,e-sjednica” 0Sim u
slucaju kada se donose odluke vezane za provedbu decentralizirane raspodjele financijskih
sredstava iz javnih izvora kojima upravlja LAG KaraSica.

Upravni odbor saziva predsjednik LAG-a KaraSica odnosno osoba koja ga zamjenjuje, po
njegovoj odluci, ili kada to zatrazi tre¢ina ¢lanova Upravnog odbora.

Upravni odbor odlucuje vec¢inom glasova svojih ¢lanova. O poslovnom redu na sjednici
kao 1 drugim pitanjima postupovne naravi Odbor odlucuje ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
O iskljuenju iz Cclanstva i kooptiranju novih ¢lanova Upravni odbor odluku donosi
dvotre¢inskom vecéinom.

Sjednicom Upravnog odbora predsjeda Predsjednika LAG-a KarasSica, a u njegovoj odsutnosti
netko od nazo¢nih dopredsjednika, po njihovom dogovoru.

U slucaju donosenja Odluka u sastavu provedbe decentralizirane raspodjele financijskih
sredstava iz javnih izvora kojima upravlja LAG KaraSica, Upravni odbor punovazno odlucuje
kada niti jedna od interesnih skupina, javna, gospodarska ili civilna (¢lanak 10. ovoga statuta)
ne predstavlja vise od 49% glasackih prava, temeljem ¢lanka 32. Uredbe (EU) 1303/2013.
odnosno niti jedna interesna skupina zasebno nema kontrolu nad donoSenjem odluka,
temeljem ¢lanka 31. Uredbe (EU) 2021/1060.

Predsjednik LAG-a KaraSica

Clanak 32.

Izvr$ne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja predsjednik LAG-a
Karasica.



Predsjednika LAG-a Karasica bira Skupstina LAG-a Karasica na mandat od Cetiri (4) godine s

mogucnoscéu ponovnog izbora na istu duznost.

Predsjednik LAG-a KaraSica:
e zastupa LAG Karasica,

odgovara za zakonitost LAG-a Karasica;

vodi poslove LAG-a KaraSica sukladno odlukama Skupstine i Upravnog odbora;

sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun LAG- a KaraSica;

saziva sjednice Skupstine LAG-a KaraSica i predsjeda radom Skupstine,

predsjeda sjednicama i rukovodi radom Upravnog odbora,

zajedno s ¢lanovima Upravnog odbora utvrduje Program rada i Statuta koji se podnose

Skupstini na razmatranje i usvajanje,

odgovoran je za podnosenje godisSnjeg financijskog izvjeséa;

e brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine i Upravnog
odbora,

e upravlja imovinom LAG-a KaraSica,

e brine se o upoznavanju javnosti s radom LAG-a KaraSica (Skupstine i Upravnog
odbora),

e dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga;

e obavlja i druge poslove odredene Statutom i aktima LAG-a Karasica,

Clanak 33.

Za svoj rad predsjednik je odgovoran Skupstini LAG-a Karasica.
Predsjednik podnosi Skupstini LAG-a KaraSica godisnje izvjes¢e o radu Upravnog odbora.

Dopredsjednici LAG-a KaraSica

Clanak 34.

LAG KaraSica ima tri dopredsjednika koje bira Skupstina LAG-a KaraSica na mandat od 4
godine iz redova ¢lanova Skupstina LAG-a KaraSica, a mogué¢no$¢éu ponovnog izbora na istu
funkciju.

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuju
dopredsjednici.

Dopredsjednici odgovaraju za svoj rad Upravnom odboru i predsjedniku.

Voditelj LAG-a KaraSica

Clanak 35.

Voditelj LAG-a Karasica:
e organizira i odgovara za stru¢no i tehni¢ko pripremanje sjednica tijela LAG-a
KaraSica;
e organizira izvrsavanje odluka Skupstine i Upravnog odbora,
e obavljanje strucnih i tehnickih poslova za potrebe tijela LAG-a KarasSica,



e vodi Ured i podruznice LAG-a Karasica i rukovodi Uredom i podruznicama te
zaposlenicima LAG-a KaraSica;
e voditelj ima i sve zakonom propisane ovlasti osobe ovlastene za zastupanje LAG-a
Karasica,;
e obavlja i druge poslove odredene Statutom i aktima LAG-a KaraSica.
O svom radu i obavljanju stru¢nih i tehnickih poslova za potrebe LAG-a KaraSica voditel]
izvjestava Upravni odbor na njegov zahtjev, a najmanje jednom godiSnje.

Clanak 36.

Voditelja LAG-a Karasica imenuje Upravni odbor na vrijeme do opoziva.

Sa Voditeljem LAG-a KaraSica se, u pravilu, sklapa ugovor o radu i svoju duznost obavlja
profesionalno.

Za voditelja moze biti imenovana osoba koja je svojim radnim, strué¢nim i javnim
angazmanom dokazala svoju opredijeljenost za Statutom odredene ciljeve LAG-a KaraSica,
kao 1 potrebno stru¢no znanje i sposobnost uspjesnog organiziranja i djelotvornog upravljanja
organizacijom i koja po tome uziva ugled i povjerenje sredine u kojoj djeluje.

Clanak 37.

Za svoje djelovanje voditelj je odgovoran Predsjedniku i Upravnom odboru.

Voditelj moze podnijeti ostavku ili biti razrijesen.

Voditelj moze biti razrijeSen iz razloga utvrdenih za iskljucenje ¢lana iz ¢lanka 16. stavak 1.
ovog Statuta, iz razloga utvrdenih za opoziv ¢lana Upravnog odbora iz ¢lanka 28. stavka 3.
ovog Statuta ili iz drugih zakonom predvidenih razloga.

IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 38.

Imovinu LAG-a KaraSica Cine:

— novcana sredstva,

— pokretne stvari,

— nekretnine,

— druga imovinska prava.

LAG Kara$ica moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 39.

LAG Karasica stjece imovinu:

— od Clanarine,

— od dobrovoljnih priloga i darova,

— od dotacija iz proracuna,

— 1z medunarodnih i drugih organizacija te
— iz drugih izvora u skladu sa zakonom.



Clanak 40.

Financijsko i materijalno poslovanje LAG-a Karasica obavlja se putem ziro-racuna u skladu
sa zakonskim propisima te se primjenjuju propisi koji se odnose na financijsko i materijalno
poslovanje neprofitnih organizacija, a na temelju financijskog plana koji Skupstina LAG- a
Kara$ica donosi za svaku kalendarsku godinu.

Po zavrsetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavr$ni racun.

IZBOR | OPOZIV LIKVIDATORA LAG-a KARASICA

Clanak 41.

Likvidatora LAG-a KaraSica bira i opoziva Upravni odbor LAG-a KaraSica.

Likvidator zastupa LAG KaraSicu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje LAG-a KaraSica do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

Likvidator je duzan ispunjavati sve zakonske obveze i postivati rokove koji su propisani
zakonom u slucaju prestanka djelovanja udruge.

PRESTANAK POSTOJANJA LAG-A | POSTUPAK S IMOVINOM

Clanak 42.

LAG KaraSica prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slu€ajevima predvidenim
zakonom.

U slucaju prestanka postojanja LAG-a KaraSica temeljem odluke Skupstine, ista donosi
odluku o prestanku postojanja LAG-a KaraSica dvotre¢inskom (2/3) ve¢inom glasova od
ukupnog broja ¢lanova Skupstine LAG-a KaraSica.

U slucaju prestanka postojanja LAG-a KaraSica imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacijskog, sudskog 1 drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje
imaju iste ili sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke skupstine sukladno statutu.

LAG Karasica nema pravo imovinu LAG-a KaraSica dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanovima
LAG-a KaraSica, osobama ovlaStenim za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim
osobama.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 43.

Statut LAG-a KaraSica donosi SkupStina veé¢inom glasova nazo¢nih na Skupstini nakon
provedene rasprave.

Clanak 44.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Upravni odbor LAG-a KaraSica.

Tumacenje drugih akata LAG-a daje Predsjednik LAG-a Karasica.
Ovaj Statut kao sve normativne akte LAG-a potpisuje predsjednik LAG-a KaraSica.



Clanak 45.

Izrazi koji se u ovom Statutu koriste za osobe u musSkom rodu su neutralni i odnose se na
muske 1 Zenske osobe.

Clanak 46.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Lokalne akcijske grupe KaraSica
donesen na sjednici Skupstine dana 27. lipnja 2018. godine kao i Izmjene i dopune Statuta
LAG-a Karasica donesene na sjednici Skupstine dana 3. ozujka 2022. godine.

Clanak. 47.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja na sjednici Skupstine LAG-a KaraSica.
URBROJ: 00/2023
U Valpovu, 26. rujna 2023. godine.

Predsjednik LAG-a KaraSica:
Kresimir Kasuba



